Приложение

к Положению о порядке предоставления

целевой образовательной субсидии

	Список изменяющих документов
(в ред. постановлений Правительства ЯНАО от 12.09.2014 N 714-П,
от 12.05.2016 N 428-П, от 13.11.2017 N 1183-П, от 09.07.2019 N 722-П,
от 02.03.2020 N 196-П)


	Постановлением Правительства ЯНАО от 02.03.2020 N 196-П пп. 3.2.3 п. 3.2 изложен в новой редакции, действие которой распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2020.


ТИПОВОЙ ДОГОВОР

о предоставлении целевой образовательной субсидии студенту

образовательной организации высшего образования

на 20___ - 20___ учебный год

___________________________                     "___" ___________ 20___ год

(муниципальное образование)

    ______________________________________________________________________,

   (наименование органа, осуществляющего выплату образовательной субсидии)

в дальнейшем именуемое "Управление", в лице _______________________________

__________________________________________________________________________,

                   (должность, Ф.И.О. должностного лица)

действующего на основании Положения, с одной стороны,

    и гражданин __________________________________________________________,

_____________г.р.,  паспорт  ______________,  выданный  ___________________

__________________________________________________________________________,

зарегистрирован по адресу: город: ________, ул. __________________________,

дом  ____,  кв.  ________, именуемый в дальнейшем "Законный представитель",

действующий в интересах студента, с другой стороны,

    и гражданин __________________________________________________________,

____________  г.р., паспорт _______________, выданный _____________________

_________________________, зарегистрирован по адресу: город ______________,

ул.  _________________,  дом  _______,  кв.  _____,  именуемый в дальнейшем

"Студент",  "Выпускник",  с  третьей стороны, руководствуясь постановлением

Правительства Ямало-Ненецкого  автономного округа от "____" __________ 2014

года  N _____ "Об  утверждении  Положения  о порядке предоставления целевой

образовательной  субсидии" (далее - постановление Правительства, автономный

округ)    и   постановлением   Администрации   муниципального   образования

_______________________  от   "___" ______________  20_  года  N  ______ "О

создании  комиссии  по  предоставлению  целевой  образовательной субсидии",

заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                            I. Предмет Договора

    Управление предоставляет Студенту (его Законному представителю) целевую

образовательную субсидию (далее - субсидия)

__________________________________________________________________________,

                             (Ф.И.О. студента)

в _________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(наименование образовательной организации высшего образования, факультета,

              специальности или направления подготовки, курс)

в   порядке   и   на   условиях,   предусмотренных  настоящим  Договором  и

постановлением Правительства.

              II. Размер субсидии и порядок ее предоставления

    2.1.  Студенту (его Законному представителю) предоставляется субсидия в

размере   ________________________________________________________  рублей,

что   составляет   ________%  от  стоимости   обучения   в  образовательной

организации высшего образования ______________ рублей.

    2.2. Субсидия предоставляется сроком на один учебный год.

    2.3.  Субсидия  предоставляется  путем перечисления денежных средств на

расчетный    счет    образовательной    организации   высшего   образования

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________.

  (наименование, банковские реквизиты образовательной организации высшего

                               образования)

    2.4. Управление перечисляет субсидию в размере, указанном в  пункте 2.1
настоящего   Договора,   на   счет   образовательной   организации  высшего

образования не позднее 01 декабря 20___ года.

III. Обязательства Сторон

3.1. Студент (его Законный представитель) обязан подтвердить целевое использование субсидии и представить в Управление копию зачетной книжки с отметкой о переводе на следующий курс до 01 сентября года, следующего за учебным годом, в котором была выдана субсидия, за исключением года, в котором студент окончил образовательную организацию высшего образования.

3.2. Выпускник образовательной организации высшего образования обязан:

3.2.1. до 01 сентября года окончания образовательной организации высшего образования представить в Управление копию документа об образовании и о квалификации;

3.2.2. по окончании обучения в образовательной организации высшего образования отработать не менее 3 лет (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 3.3 настоящего Договора) в соответствии с полученной или смежной специальностью или направлением подготовки в организациях, находящихся на территории автономного округа;

3.2.3. до 01 декабря года окончания образовательной организации высшего образования представить в Управление сведения о трудовой деятельности в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, подтверждающие факт трудоустройства Выпускника в организацию, находящуюся на территории автономного округа, и далее представлять такие сведения ежеквартально, до 1 числа месяца квартала, следующего за отчетным периодом, в течение 3-летнего периода, который Выпускник обязан отработать в соответствии с полученной или смежной специальностью или направлением подготовки в организациях, находящихся на территории автономного округа;

3.2.4. в случае отказа от работы в организациях, находящихся на территории автономного округа, возвратить (его Законный представитель) Управлению субсидию в полном размере, перечисленную образовательной(ым) организации(ям) за все время его обучения, в течение 30 дней с момента его отказа от работы в автономном округе. Отказом от работы на территории автономного округа признается факт отсутствия у Выпускника трудовых отношений по полученной или смежной специальности или направлению подготовки по состоянию на 01 декабря года окончания образовательной организации высшего образования;

3.2.5. возвратить (его Законный представитель) Управлению субсидию, перечисленную образовательной(ым) организации(ям) за все время его обучения, в полном размере в 30-дневный срок с момента расторжения трудового договора (служебного контракта) до истечения 3-летнего стажа работы в организациях, находящихся на территории автономного округа (кроме случаев, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего Договора). В случае последующего трудоустройства по полученной или смежной специальности или направлению подготовки (заключение трудового договора, служебного контракта) Выпускник (его Законный представитель) освобождается от возврата субсидии. В данном случае Выпускник (его Законный представитель) должен представить соответствующие документы в Управление.

3.3. Студент (Выпускник, его Законный представитель) освобождается от возврата субсидии в полном размере в окружной бюджет за все время обучения в случаях:

3.3.1. прекращения обучения по состоянию здоровья либо ухода в академический отпуск по состоянию здоровья на срок более 3 лет при условии представления подтверждающего документа;

3.3.2. приобретения за время обучения в образовательной организации высшего образования, по окончании обучения в образовательной организации высшего образования, а также в период трудовых отношений в соответствии с заключенным трудовым договором на срок не менее трех лет в организациях, расположенных на территории автономного округа, заболевания, препятствующего трудоустройству или продолжению осуществления трудовой деятельности в организациях, расположенных в районах Крайнего Севера, при предоставлении подтверждающего документа;

3.3.3. представления выпускником образовательной организации высшего образования (его Законным представителем) из числа детей-инвалидов, инвалидов 1 - 2 групп документа центра занятости населения автономного округа, подтверждающего отсутствие вакансий по полученной или смежной специальности или направлению подготовки на территории муниципального образования в автономном округе, на территории которого ребенок-инвалид, инвалид 1 - 2 групп постоянно проживает;

3.3.4. смерти Студента, Выпускника при представлении его Законным представителем подтверждающего документа.

3.4. Студент (Выпускник, его Законный представитель) освобождается от возврата субсидии в полном размере в окружной бюджет за все время обучения на период (длящееся событие):

3.4.1. призыва на военную службу при условии представления подтверждающего документа и письменного обязательства последующей отработки в организациях, находящихся на территории автономного округа, в соответствии с полученной или смежной специальностью или направлением подготовки не менее 3 лет;

3.4.2. ухода в отпуск по беременности и родам или по уходу за ребенком при условии представления подтверждающего документа и письменного обязательства последующей отработки в организациях, находящихся на территории автономного округа, в соответствии с полученной или смежной специальностью, или направлением подготовки не менее 3 лет;

3.4.3. получения высшего образования в образовательной организации высшего образования по имеющим государственную аккредитацию программам магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки при условии представления подтверждающего документа и письменного обязательства последующей отработки в организациях, находящихся на территории автономного округа, в соответствии с полученной или смежной специальностью или направлением подготовки не менее 3 лет.

Документ, подтверждающий основания освобождения от возврата субсидии в полном размере на период (длящееся событие), указанный в пункте 3.4 настоящего Договора, и (или) письменное обязательство представляются в орган местного самоуправления, с которым заключен договор о предоставлении субсидии, в течение 10 календарных дней с даты наступления соответствующего факта (события), указанного в пункте 3.4 настоящего Договора.

В письменном обязательстве Студент (Выпускник, его Законный представитель) указывает обязательство о трудоустройстве в течение 6 месяцев в организации, находящейся на территории автономного округа, с момента окончания указанного в пункте 3.4 настоящего Договора периода (длящегося события) освобождения от возврата субсидии в полном размере.

В случае отсутствия трудовых отношений по полученной или смежной специальности специальности или направлению подготовки в организациях, находящихся на территории автономного округа, по истечении 6 месяцев это будет считаться отказом от работы в организациях, находящихся на территории автономного округа, и, соответственно, Студент (Выпускник, его Законный представитель) возвращает субсидию, перечисленную образовательной(ым) организации(ям) высшего образования за все время его обучения, в полном размере предоставленных субсидий в 30-дневный срок с момента истечения 6 месяцев.

3.5. При переводе на другие формы обучения, отчислении студента из образовательной организации высшего образования за академическую неуспеваемость, по собственному желанию и другим основаниям, предусмотренным уставом образовательной организации высшего образования, Студент (его Законный представитель) обязан возвратить Управлению средства субсидии (субсидий) в полном размере выданной субсидии (субсидий) за весь период обучения в образовательной организации высшего образования в течение 30 дней с момента издания соответствующего приказа образовательной организации высшего образования.

В случае восстановления в той же образовательной организации высшего образования или поступления Студента в другую образовательную организацию высшего образования на имеющие государственную аккредитацию образовательные программы на очную форму обучения (для студентов из числа детей-инвалидов, инвалидов 1 - 2 групп на очную, заочную и очно-заочную форму обучения) по специальности или направлению подготовки, по которой выдана субсидия, в течение 30 дней с момента издания приказа образовательной организации высшего образования о переводе на другие формы обучения или об отчислении Студента, Студент (его Законный представитель) освобождается от возврата субсидии. В данном случае Студент (его Законный представитель) должен представить соответствующие документы в орган местного самоуправления.

3.6. Управление обязано осуществлять контроль посредством взаимодействия с образовательной организацией высшего образования, Студентом (его Законным представителем):

за успеваемостью Студента, обеспечением возврата субсидии Студентом (его Законным представителем) в случаях, предусмотренных настоящим Договором, и вести учет студентов, прекративших обучение;

за трудоустройством Выпускника образовательной организации высшего образования, обеспечением возврата средств Выпускником (его Законным представителем) образовательной организации высшего образования, не трудоустроенным в организациях, находящихся на территории автономного округа, и вести учет выпускников образовательных организаций высшего образования.

3.7. Студент (его Законный представитель) обязуется использовать полученную субсидию строго по назначению.

IV. Ответственность Сторон

4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. В случае просрочки возврата субсидии, предусмотренной пунктами 3.2, 3.4 настоящего Договора, Студент (Выпускник, его Законный представитель) обязан уплатить проценты за пользование денежными средствами за все время просрочки в соответствии со статьей 395 Гражданского кодекса Российской Федерации.

4.3. Законный представитель несет субсидиарную ответственность по обязательствам Студента (Выпускника) при недостаточности или отсутствии у него собственных доходов в случаях, предусмотренных пунктами 3.2, 3.4 настоящего Договора.

V. Срок действия Договора

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания и действует до полного исполнения Сторонами взятых на себя обязательств.

VI. Прочие условия

6.1. Настоящий Договор составлен в четырех подлинных экземплярах, два экземпляра - Управлению, один - Законному представителю, один - Студенту. Все экземпляры имеют равную юридическую силу.

6.2. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего Договора, будут по возможности разрешаться путем переговоров между Сторонами. В случае если разногласия не будут урегулированы путем переговоров, они подлежат разрешению в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

VI. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

┌────────────────────────┬────────────────────────┬───────────────────────┐

│       Управление       │ Законный представитель │        Студент        │

│                        │ _____________________  │ _____________________ │

│                        │       (фамилия)        │       (фамилия)       │

│  (наименование органа  │ _____________________  │ _____________________ │

│местного самоуправления,│         (имя)          │         (имя)         │

│    осуществляющего     │ _____________________  │ _____________________ │

│   управление в сфере   │       (отчество)       │      (отчество)       │

│      образования)      │                        │                       │

│                        │Дата рождения           │Дата рождения          │

│Место нахождения:       │_______________         │_________________      │

│                        │                        │                       │

│Банковские реквизиты:   │ Адрес места жительства │Адрес места жительства │

│ИНН                     │(постоянная             │(постоянная            │

│р/счет                  │регистрация):           │регистрация):          │

│БИК                     │ ______________________ │ ____________________  │

│КПП                     │Адрес места пребывания  │Адрес места пребывания │

│ОКАТО                   │(временная регистрация):│(временная             │

│ОКОПФ                   │ ______________________ │регистрация):          │

│ОКПО                    │                        │ _____________________ │

│ОКВЭД                   │Паспорт:                │Паспорт:               │

│                        │серия ______ N ________ │серия ______ N ________│

│                        │выдан _________________ │выдан ________________ │

│                        │ ______________________ │ _____________________ │

│Начальник               │                        │                       │

│                        │"____" _____________ г. │"___" ______________ г.│

│_____________/_________/│                        │                       │

│ (подпись)    (Ф.И.О.)  │                        │                       │

│           МП           │_____________/________/ │____________/________/ │

│                        │  (подпись)   (Ф.И.О.)  │  (подпись)  (Ф.И.О.)  │

└────────────────────────┴────────────────────────┴───────────────────────┘

Приложение N 2

Утвержден

постановлением Правительства

Ямало-Ненецкого автономного округа

от 10 июня 2014 года N 450-П

ПОРЯДОК

ФОРМИРОВАНИЯ, ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ И РАСХОДОВАНИЯ ИНЫХ

МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ ИЗ ОКРУЖНОГО БЮДЖЕТА БЮДЖЕТАМ

ГОРОДСКИХ ОКРУГОВ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ В ЯМАЛО-НЕНЕЦКОМ

АВТОНОМНОМ ОКРУГЕ НА ВЫПЛАТУ ЦЕЛЕВОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

СУБСИДИИ

Утратил силу. - Постановление Правительства ЯНАО от 26.01.2015 N 40-П.

