	
	Приложение № 15
УТВЕРЖДЕНА

приказом департамента образования 
Ямало-Ненецкого автономного округа

от ____________№ ___________




ФОРМА ОБОБЩЁННОЙ ИНФОРМАЦИИ

Обобщённая информация о результатах профессиональной деятельности
(методист образовательного учреждения, 

методического, учебно-методического кабинета (центра)) 

____________________________________________________________________________

ФИО педагогического работника, должность, предмет, наименование ОО в соответствии с Уставом 

за межаттестационный период 

Общие сведения об аттестуемом:
Образование (наименование образовательной организации, квалификационное направление, специальность) ___________________________________________________________________________________________________
Стаж педагогической работы ______________ 
Стаж работы в данной образовательной организации __________ / в данной должности _____________ 

Наличие квалификационной категории по данной должности, дата присвоения______________________________
Показатель № 1
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией
	Достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией


1.1.  Разработка программно-методического обеспечения либо программ (модулей) профессионального обучения,
курсов ПК
	
	Проектирование программно - методического обеспечения образовательного процесса (в ОО, МР)

	Наименование мероприятия, форма

аналитические документы о состоянии учебно-воспитательной работы;


	Уровень, состав участников
	Отражение решения проблем в документах, методических продуктах и планах работы

	1.
	
	
	
	


1.2. Изучение профессиональных проблем и оказание методической помощи педагогам
	.
	Организация работы по предоставлению педагогическим работникам информации по основным направлениям развития образования
	Наименование мероприятия, форма, место, дата
	Количество участников

	1.
	
	
	
	


1.3. Разработка предложений и методических рекомендаций по формированию образовательных программ и совершенствованию условий их реализации с учетом требований ФГОС
Консультирование педагогов по разработке учебно-методических материалов, в том числе программ учебных предметов, курсов, дисциплин, профессиональных модулей, оценочных средств, циклов занятий, с учетом требований ФГОС
	
	Анализ  профессиональных проблем в учреждении (структурном подразделении, МР и т.д.).
	Перечень актуальных проблем
	Перспективы деятельности
	Отражение решения проблем в документах, методических продуктах

	1.
	
	
	
	


1.4. Мониторинг и оценка качества реализации программ КПК, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик
	
	Категория педагогических работников
	Наименование мероприятия, форма, место, уровень, дата

	1.
	
	


1.5. Положительная динамика в создании условий для профессионального развития педагогов (по итогам внутреннего мониторинга)
	
	Обобщение педагогическими работниками собственного опыта под руководством аттестуемого

	
	Название анкетирования, форма, место, дата
	Учебный год


	Доля педагогов, обобщивших свой опыт под руководством аттестуемого педагога

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Уровень мероприятий по изучению и распространению передового опыта, организованных аттестуемым педагогом

	
	Категория педагогических работников
	Учебный год


	Наименование мероприятия, форма, место, уровень, дата

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Организация работы аттестуемым педагогом с программами нового поколения, современными образовательными технологиями 

	
	Название анкетирования, форма, место, дата
	Учебный год


	Доля педагогов (от числа обученных под руководством методиста), успешно применяющих современные образовательные технологии, программы нового поколения в педагогическом процессе

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Повышение квалификации педагогическими работниками (прохождение обучения на курсах повышения квалификации, стажировке) по инициативе аттестуемого педагога

	
	Название анкетирования, форма, место, дата
	Учебный год


	Доля педагогов (ОО, МР), повысивших уровень квалификации (прошедших обучение на курсах повышения квалификации, стажировку) по инициативе аттестуемого педагога

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


1.6.  Удовлетворенность педагогических работников качеством предоставления методических услуг (по результатам анкетирования)  

	
	Название анкетирования, форма, место, дата
	Категория педагогических работников, 

количество педагогов
	Доля удовлетворенных качеством  предоставления методических услуг

	
	
	
	


Показатель № 2

	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662 <1>

--------------------------------

<1> Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662 "Об осуществлении мониторинга системы образования" 
	Достижение обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662 <1>

--------------------------------

<1> Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662 "Об осуществлении мониторинга системы образования"


2.1. Организационно-методическое сопровождение олимпиад, конкурсов (в том числе разработка заданий)
2.2. Качество подготовки экспертов (по ГИА, ЕГЭ, конкурсов, олимпиад, т.п.)

Показатель № 3
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности
	Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях


3.1. Рецензирование и экспертиза научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих реализацию программ
	Учебный год
	Наименование мероприятия
	В чем выразилось организационно-методическое сопровождение данного мероприятия

	
	
	

	
	
	


3.2.  Использование новых образовательных технологий при проведении курсовых мероприятий
	Наименование смотров, конкурсов, турниров, выставок, соревнований и др.
	Уровень

(образовательной организации, муниципальный, региональный, федеральный), название, дата.


	Результат участия

(указывать количество победителей, призеров, участников).

Название приказа, № и дата, учреждение/организация, издавшая приказ, либо подтверждающая справка от администрации образовательной организации



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3.3. Организационно-методическое сопровождение деятельности методических объединений (кафедр) или иных аналогичных структур, обмена и распространения опыта профессиональной деятельности педагогов
	Учебный год
	Наименование мероприятия, вклад аттестуемого в подготовку и проведение мероприятия
	 Категория и количество охваченных методической помощью педагогических работников, 



	
	
	

	
	
	


3.4. Организация внешней экспертизы (рецензирования) и подготовки к утверждению программно-методической документации
	Учебный год
	Наименование мероприятия
	В чем выразилось организационно-методическое сопровождение данного мероприятия

	
	
	

	
	
	


3.5. Разработка (обновление) методических и учебных материалов, в том числе учебников и пособий, включая электронные, обеспечивающих реализацию программ
	Учебный год
	Наименование мероприятия
	В чем выразилось организационно-методическое сопровождение данного мероприятия

	
	
	

	
	
	


Показатель № 4
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активное участие в работе методических объединений педагогических работников организации
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания и продуктивное использование новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной


                                   4.1.Транслирование опыта практических результатов профессиональной деятельности

	Год
	Уровень, на котором распространяется собственный педагогический опыт (ОО, муниципальный, региональный и т.д.)
	Форма распространения собственного педагогического опыта.
Тема представляемого педагогического опыта
	Реквизиты подтверждающего документа (сертификата, протокола и т.д.)

	
	
	
	


4.2. Продуктивное использование новых образовательных технологий
(показатель обязателен для высшей квалификационной категории)
	№

п/п
	Название современных образовательных технологий, внедряемых педагогом в образовательный процесс, в том числе информационно-коммуникационных
	Цель применения и частота использования образовательной технологии


	Результат применения образовательной технологии

(методическая и практическая направленность применения)

Сведения о публичных мероприятиях, отражающие внедрение образовательных технологий:

- творческий отчёт;

-мастер – классы;

-открытые уроки, открытые внеурочные мероприятия, т.п.
или

Урок с использованием указанной технологии (видеозапись, размещенная на сайте ОО или представленная на других электронных носителях)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	
	


4.3. Дистанционные образовательные технологии в системе работы педагога
	Дистанционные образовательные технологии
	Цель применения образовательной технологии (самообразование, транслирование и обобщение опыта, обучение и т.д.)
	Подтверждение использования данной технологии

	Видеоконференция
	
	План видеоконференций   

	Дистанционное обучение 
	
	Выписка из приказа по ОО

	Персональные сайты и блоги учителя
	
	Адрес персонального сайта, блога

	Облачные технологии 
	
	Участие в проектах и т.д.


4.4. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций.
Если аттестуемый является руководителем МО, указать период его руководства.
	Год

участия
	Уровень

участия
	Форма участия. Тема выступления
	Выписка из протокола №     от

	
	
	
	


4.5. Экспериментальная и инновационная деятельность в сфере образования

(показатель обязателен для высшей квалификационной категории)
	Год
	Уровень

Реквизиты подтверждающего документа (приказ, постановление и т.д.)
	Тематика и форма экспериментальной или инновационной деятельности 
	Степень участия (организатор, разработчик, участник и т.д.)


	Личные результаты участия педагогического работника в экспериментальной и инновационной деятельности

	
	
	
	
	


5. Дополнительные сведения, характеризующие результативность деятельности педагогического работника

 5.1. Поощрения педагога в межаттестационный период 

	Год получения награды, поощрения
	Наименование награды, поощрения
	Орган исполнительной власти, орган местного самоуправления и т.д., поощривший педагогического работника

	
	
	


5.2. Исполнительская дисциплина: _________________________________________________________

(дисциплинарные взыскания на момент аттестации отсутствуют, дисциплинарные взыскания сняты, т.п.)
Зам. директора по учебно-воспитательной работе ____________/_________________/

Директор                                      ___________ /_________________/
                                         МП
