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1. Общая характеристика ДОУ.

     МДОУ д/с «Снежинка» расположено по улице Подгорная 9, с. Нахдка. Ближайшее окружение – улица Подгорная д. № 11, пожводоём 120 м., улица Подгорная д. №10, улица Подгорная д. № 8.

МДОУ размещено в типовом  здании с пятидневным режимом работы и двенадцатичасовым пребыванием детей в детском саду, с 7.00 до 19.00. 

     Проектная мощность МДОУ д/с «Снежинка» – 30 мест. В ДОУ функционирует 2 разновозрастные группы. На базе МДОУ организованы три кочевые группы кратковременного пребывания. Возраст детей, посещающих МДОУ от 2-х до 7 лет.
2.  Структура управления ДОУ.

    В ДОУ в целях инициирования участия педагогов, активных представителей родительского сообщества в самоуправлении созданы следующие формы самоуправления:

·
общее собрание;

·
педагогический совет;

·
управляющий совет.

      Приоритетным направлением в работе коллектива ДОУ является обучение и воспитание детей, формирование и развитие личности ребёнка, воспитание физически здорового ребёнка, где место отводится игровой деятельности,  физическому воспитанию и театрализованной деятельности, развитию речи детей. Коллектив ДОУ использует эффективные средства и приемы в воспитании и обучении детей с использованием народных сказок, потешек, предметов быта и народных традиций.

3. Условия осуществления образовательного процесса (кадры, материально-технические и медико-социальные условия, базисные и дополнительные программы, технологии, методики).

Педагогический коллектив – 8 человек:
Воспитатели-7

Административный персонал:
Заведующий-1 человек
Образовательный ценз педагогов:

Высшее педагогическое образование имеют – 2  человек (25%).

Среднее специальное  образование  -   1 человек (12,5 %).

Среднее общее – 5 человек – (62,5 %).
По результатам  аттестации имеют:

первую категорию –1 педагог (12,5 %);

вторую категорию – 4 педагога (50%);

без категории- 3 педагога (37,5%).

Средний возраст педагогического состава:

30-40 лет - 4 педагога (50 %);

40-50 лет - 4 педагога (50 %).

Педагогический стаж работы:

от 0 до 5 лет - 4 педагога (50%);

от 5 до 10 лет - 3 педагога (37,5%);

от 10 до20 лет - 1 педагог (12,5 %).

	Аттестация
	Участие ДОУ в конкурсах

	Вторая квалификационная категория
	1. Участие в конкурсе, муниципальный уровень, (10детей и воспитатель) - «По дороге в детский сад». Награждены дипломом за 1 место.

2. Участие в конкурсе, поделок по безопасности дорожного движения (10 детей и воспитатель). Награждена дипломом воспитатель - Салиндер Ж.А.


Администрация МДОУ считает важным направлением в своей деятельности постоянное повышение и совершенствование педагогического мастерства.

Для этого организуются курсы, семинары, деловые игры, консультации, тренинги, мероприятия и открытые мероприятия внутри ДОУ.

Все это позволило переориентировать педагогический коллектив с учебно-дисциплинированной модели на личностно – ориентированную модель воспитания и обучения детей, основанную на уважении и доверии к ребенку.
Компонент образовательной среды нашего ДОУ базируется на программе воспитания и обучения М.А.Васильевой 
          Для реализации задач воспитания и обучения детей в ДОУ большое внимание уделяется повышению активности детей, творческому развитию и правильному её регулированию.

          В 2010-2011 учебном году в организованную и игровую деятельность дошкольников были включены, занятия и в свободной деятельности игры, которые дополняли естественную потребность детей в движении, развивали их творческие способности.

Для анализа выполнения задач по  воспитанию и обучению детей в ДОУ проводится два раза в год диагностическое обследование дошкольников. По результатам диагностического обследования наблюдается положительная динамика в  развитии дошкольников:
	Учебный год

(конец года)
	  Диагностика развития
	
	

	
	высокий
	средний
	низкий

	2010-2011гг
	28%
	52%
	20%


        В ДОУ ведётся планомерная и систематическая работа по  физическому воспитанию  детей. Занятия с детьми проводятся в соответствии с основными разделами и тематикой программы воспитания и обучения. Традиционно проводятся разнообразные досуги, праздники, в которые включаются элементы народного фольклора: "Осенины", "Зимние праздники", "Масленица", "Ярмарка". В течение года с детьми старшего возраста проводятся комплексные и интегрированные занятия по художественно-эстетическому воспитанию дошкольников. 

      Работа по обучению детей навыкам рисования, лепки, аппликации проводится и в свободной деятельности. Вся работа проводится в соответствии с перспективно-календарным планированием, основываясь на методические пособия  Г.С. Швайко, Т.С.Комаровой.

       В ДОУ отработана система взаимосвязи и интеграции воспитательно - образовательной, и оздоровительной работы с детьми.

       В каждой возрастной группе создана своя предметно-развивающая среда, позволяющая эффективно реализовывать комплексную программу и технологии, по которым работает детский сад.  

      Для успешного осуществления задач по  воспитанию дошкольников в ДОУ работает кружок по интересам детей, где дети занимаются разными видами деятельности: 
- Кружок «Умелые ручки»

   Дополнительные услуги осуществляются бесплатно.
4. Сохранение и укрепление здоровья .

    В ДОУ разработана система оздоровительных мероприятий, обеспечивающая личностно-ориентировочный подход к каждому ребенку, которая включает в себя:

·
предметно-развивающую среду, обеспечивающие экологическую безопасность, эмоциональное благополучие и здоровье ребенка;

·
материально-техническую базу, наличие спортивного оборудования, медицинских аппаратов (кварцевые лампы и т.д.);

·
рациональная организация учебно-воспитательного процесса, соблюдение режима дня и длительности учебных занятий;

·
проведение комплекса закаливающих процедур после дневного сна во всех возрастных группах, использование нетрадиционного оборудования для босохождения;

·
использование в полном объеме здоровьесберегающих компонентов, проведение валеологических занятий.
Анализируя развитие детей, следует отметить общий уровень физического развития детей и  уровень развития творческих способностей детей на занятиях по изо-деятельности.

	Учебный год

(конец года)
	Физическое воспитание
	Изо-деятельность

	
	высокий
	средний
	низкий
	высокий
	средний
	низкий

	2010-2011гг
	25%
	60%
	15%
	35%
	48%
	17%


Одной из задач, над которой работает коллектив ДОУ в течение нескольких лет является работа по формированию физически здорового ребёнка и укрепления здоровья детей. Большое внимание коллектив ДОУ уделяет закаливающим процедурам. Закаливающие процедуры проводятся воспитателями в течение всего года с постепенным изменением их характера, длительности и дозировки, состояния здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей каждого ребенка.

В течение года применяется система закаливающих мероприятий, в период адаптации детей применяются воздушные ванны (облегчённая одежда, сон при открытых форточках). Параллельно с закаливанием в ДОУ проводятся лечебно-профилактические мероприятия, разработан помесячный план названных процедур, который включает в себя поливитамины, полоскание ротовой полости травами, чистка зубов, проводятся профилактические прививки, смазывание носовой полости оксолиновой мазью. В начале и конце года измеряются антропометрические данные на детей, которые показывают положительные результаты в их физиологическом развитии. 

Важным показателем результатов работы дошкольного учреждения является здоровье детей. Сравнительный анализ вновь поступающих детей в детский сад показал увеличение количества детей с первой и второй группой здоровья  в 2009, 2010 учебном году.

Сравнительная таблица групп здоровья детей (количество детей)

	Учебный год
	Группы здоровья детей

	
	Первая
	Вторая
	Третья

	2009-2010
	10 
	20
	-

	2010-2011
	15
	15
	-


Сравнительный анализ заболеваемости за 2009 и 2010 учебные года показывает снижение количества случаев общей и простудной заболеваемости, но увеличение количества случаев инфекционной заболеваемости.

Сравнительный анализ заболеваемости детей

за 2009, 2010 учебный год.

	Заболеваемость
	2009г
	2010г

	Общая
	101
	99

	Простудная
	28
	12

	Инфекционная
	18
	29

	Прочая
	55
	58


Среди здоровьесберегающих технологий, применяемых в ДОУ необходимо выделить следующие группы, а соответственно разные методы и формы работы:

- методико – гигиенические технологии (МГТ);

- физкультурно –оздоровительныетехнологии(ФОТ);

- экологические здоровьесберегающие технологии (ЭЗТ);

- технологии обеспечения безопасности жизнедеятельности  (ТОБЖ);

- здоровьесберегающие образовательные технологии (ЗОТ).

5. Организация питания состояния обеспечения безопасности.

Питание – одно из ключевых факторов, определяющих качество жизни ребенка, его рост и развитие.

В ДОУ сбалансированное питание, используется и витаминизация третьих блюд. Ежемесячно проводится анализ питания по натуральным нормам, подсчитывается калорийность.

В ДОУ организации питания уделяется большое внимание, определены основные принципы организации питания:
· составление полноценных рационов питания;

· использование разнообразного ассортимента продуктов, гарантирующих достаточное содержание необходимых минеральных веществ и витаминов;

· строгое соблюдение режима питания, отвечающего физиологическим особенностям детей различных возрастных групп; правильное сочетание его с режимом дня каждого ребёнка и режимом работы  учреждения;

· соблюдение правил эстетики питания, воспитание необходимых гигиенических навыков в зависимости от возраста и уровня развития детей;

· правильное сочетание питания в дошкольном учреждении с питанием в домашних условиях, проведение необходимой санитарно-просветительной работы с родителями, гигиеническое воспитание детей;

· учёт климатических особенностей региона, времени года, изменение в связи с этим режима питания, включение соответствующих продуктов и блюд, повышение или понижение калорийности рациона;

· индивидуальный подход к каждому ребёнку, учёт состояния его здоровья, особенностей развития, периода адаптации, наличия хронических заболеваний;

· строгое соблюдение технологических требований при приготовлении пищи, обеспечение правильной кулинарной обработки пищевых продуктов;

· повседневный контроль за работой пищеблока, доведением пищи до ребёнка, правильной организацией питания детей в группах;

· учёт эффективности питания детей.

В детском саду имеется перспективное меню, специально разработанная картотека блюд, где указаны раскладка, калорийность блюда, содержание в нём белков, жиров, углеводов.

Использование таких карточек позволяет легко подсчитать химический состав рациона и при необходимости заменить одно блюдо другим, равноценным ему по составу и калорийности.

Бракераж готовой продукции проводится регулярно с оценкой вкусовых качеств. При этом осуществляется регулярный медицинский контроль за условиями хранения продуктов и сроками их реализации, санитарно-эпидемиологический контроль за работой пищеблока и организацией обработки посуды. Медицинская сестра систематически контролирует приготовление пищи, объём продуктов, время закладки продуктов. Раздачу пищи по группам и в группах, а также качество приготовления пищи. График выдачи питания разработан в соответствии с возрастными особенностями детей.

6. Социальная активность и социальное партнерство ДОУ.

Главная цель - работы этого направления - воспитание гуманной, социально-активной, самостоятельной, интеллектуально-развитой, творческой личности.

         Социальными партнерами ДОУ является МОУ ННШИ. 

         Для обеспечения преемственности в работе ДОУ и МОУ ННШИ, составлен план совместной работы.

Вся планируемая работа предполагает:

· сотрудничество и деловой контакт педагогов детского сада с учителями начальной школы;

· контроль со стороны администрации по реализации содержания плана работы;

· диагностику общего развития дошкольников и их мотивацию к учебной деятельности;

· воспитание нравственного человека;

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;

· сохранение и поддержка индивидуальности ребёнка, физического и психического развития детей.

Детский сад взаимодействует с:

 - Находкинской начальной школой-интернат;

 - Пожарной частью с.Находка;

 - Фельдшерской акушерским пунктом;

 - Сельским домом культуры.  
7. Финансовое обеспечение функционирования и развития ДОУ.

Хозяйственная деятельность закладывает основы существования ДОУ и направлена на обеспечение стабильного функционирования различных систем, Сопровождающих образовательные, оздоровительные, социально-бытовые процессы детского сада.

Результаты административно - хозяйственной деятельности ДОУ оказывают существенное влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, а также на обеспечение охраны жизни и здоровья детей.

Материально-техническое обеспечение.
 Для осуществления воспитательно-образовательного процесса в ДОУ созданы материально-технические условия.

  Территория детского сада, общей площадью 1222 кв.м

  Типовое здание детского сада площадью 509,5кв.м,.

Для осуществления работы с детьми по художественно-эстетическому воспитанию имеется учебный класс, оснащённый дидактическими  играми, комплектами различных игр, музыкальными инструментами и игрушками, театрализованными атрибутами, аудиотекой, а также музыкальным оборудованием (музыкальный центр «LG» с караоке, детское электро-пианино).

Для знакомства детей с различными видами изобразительного и декоративно-прикладного искусства, развития сенсорного восприятия и интеллектуальных способностей детей имеются методические пособия.

Все возрастные группы укомплектованы необходимым минимумом мягкого и жёсткого инвентаря, игрушками, техническими средствами и дидактическим материалом.

Во всех возрастных группах постоянно пополняется материал и оборудование для воспитательно-образовательного процесса наглядными пособиями, дидактическим материалом, развивающими играми, игрушками, методической и детской художественной литературой.

В ДОУ имеется компьютерная техника – 3 единиц, копировальная машина - 2, аудио-видео-техника - 3 единиц.

Следует отметить, что материально-технические и медико-социальные условия пребывания ребёнка в ДОУ способствуют физическому и психическому развитию детей в соответствии с их индивидуальными особенностями.

Таким образом, в детском саду созданы необходимые базовые условия, с одной стороны психологической адаптации и мотивации, с другой стороны приобретения навыков и умений, а также технологических условий. 
За счет бюджетных средств (родительская плата) приобретены и оплачены.

	Наименование
	Сумма в рублях,

копейках

	Оказание платных услуг по дератизации

и дезинсекции
	4 984,32

	Оплачены прочие работы и услуги: подключение к системе

«Контур-Экстерн» для сдачи налоговой отчетности, услуги по сопровождению программы ведения бухгалтерского учета АС «Смета», производственный лабораторный контроль (бактериологическое исследование) и экспертное заключение, медицинские услуги 
	57 100,97

	Оплата транспортного налога, требование об уплате по страховым взносам, налогам, пеням, задолженность по штрафам налоговых санкций
	113 702,73

	Приобретение двигателя на снегоход «Буран», приобретение бытовой химии, предметов гигиены, канцелярских товаров, лако-красочных изделий, запасных частей 
	129 211,98

	Итого
	305 0000,00


    В течение этого учебного года мы значительно улучшили материально-техническую базу детского сада: закуплена оргтехника, мебель, игрушки, лицензионное программное обеспечение. Устранены все нарушения по пожарной безопасности.

Суммы, запланированные на 2010 год и потрачены за счет средств бюджета.

Расход бюджетных средств

	Наименование расхода
	Смета, рублях 

копейках
	Расход в рублях,

 копейках

	Заработная плата
	5 753 120,78
	5 753 120,78

	Оплата методической литературы
	7 183,97
	7 183,97

	Начисления на оплату труда
	1 441 316,64
	1 441 316,64

	Услуги связи (абонентская плата за телефон)
	44 450,45
	44 450,45

	Оплата льготного отпуска
	118 023,2
	118 023,2

	Оплата суточных при служебной командировки
	1 500,00
	1 500,00

	Транспортные расходы при служебных командировках
	29 838,3
	29 838,3

	Расходы на проживание при служебных командировках
	400,00
	400,00

	Расходы на страхование транспортных средств
	1 570,00
	1 570,00

	Коммунальный услуги
	487 648,4


	487 648,4



	Услуги по содержанию имущества (обслуживание

пожарной сигнализации)
	99 000,00
	99 000,00

	Капитальный ремонт зданий и сооружений в т.ч. противопожарные мероприятия
	61 000,00
	61 000,00

	Монтаж системы оповещения о пожаре по радиоканалу
	37979,27


	37979,27



	Прочие услуги (договор по проведению независимой оценки рисков,  договора на периодический медосмотр)
	227 254,00
	227 254,00

	Питание детей
	415177,5
	415177,5

	Горюче-смазочные материалы
	17 050,00
	17 050,00

	Приобретение основных средств
	100 000,00
	100 000,00

	Материальные запасы
	214 000,00
	214 000,00

	Прочие расходы (оплата транспортного налога)
	34 484,6
	34 484,6

	Итого
	9 090 997,11
	9 090 997,11


Поступления и расход родительских средств за 2010 год.

	Наименование платежа
	Поступило, рублей, копеек
	Израсходовании, рублей, копеек

	Родительская плата за содержание ребенка в ДОУ
	305 000,00
	305 000,00

	Итого
	305 000,00
	305 000,00


Программно-методическое обеспечение.
       Содержание воспитательно - образовательного процесса в МДОУ
д/c «Снежинка» определяется:

- Программой воспитания и обучения в детском саду. Под ред. М.А. Васильевой
В дошкольном учреждении используются элементы программ: 

- «Занятия по изобразительной деятельности в детском саду» Г.С.Швайко
- «Музыкальные шедевры» О.П.Радынова
«Экологическое воспитание детей дошкольного возраста» С.Н.Николаева
8. Основные нерешённые проблемы.

       В настоящее время день остается нерешенный вопрос по оборудованию прогулочной площадки. 
9. Результаты образовательной деятельности.

       По результатам диагностики усвоения программного материала по развитию воспитанниками ДОУ видно, что процент усвоения материала на конец 2010-2011 учебного года по разделу «Развитие речи детей» -66%, а самый высокий по разделу ФЭМП -81%.

	Раздел программы
	Высокий уровень развития
	Средний

уровень развития
	Низкий 

уровень развития

	Развитие речи
	14%
	52%
	34%

	ФЭМП
	21%
	60%
	19%

	Ребенок и окружающий мир
	25%
	50%
	25%


      Поэтому коллективу ДОУ необходимо уделить особое внимание проблеме развития речи:

- улучшить качество проведения работы с детьми по развитию речи за счёт использования разнообразных методов и приёмов  на обучающих занятиях, проведения развивающих игр, игровых упражнений, индивидуальной работы;

- установить тесную взаимосвязь в работе с родителями по развитию речи детей.

В рамках ДОУ проводятся утренники, развлечении, конкурсы, выставки, соревнования, спектакли. Родители привлекаются ко всем мероприятиям, проводимым в ДОУ.

10. Основные направления ближайшего развития ДОУ.

Цели и задачи воспитательно-образовательного процесса:

Приоритетное направление: познавательно - речевое развитие детей.

Цель: Содействие разностороннему развитию и саморазвитию ребенка как индивидуальности в процессе выполнения им разных видов деятельности на уровне самостоятельности и творчества.

Задачи:

1. Создать условия для повышения функциональных и адаптационных возможностей организма детей за счет внедрения здоровьесберегающих технологий, объединить усилия сотрудников и родителей для организации оздоровительной работы.

2. Способствовать развитию познавательной активности, любознательности детей дошкольного возраста.

